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Il Progetto S

Attivo fino al 2025 nel territorio padovano,
F.OR.T.l. nasce per motivare e supportare
i ragazzi a livello scolastico e professionale.

Valorizzando i talenti e costruendo immagini

positive possiamo inventare un cambiamento
in ottica di progettazione attiva.

Attivita
Orientamento
Workshop

Focus Group
Seminari

Webinar

Eventi

Coaching

Call for Ideas
Laboratori
Formazione Outdoor

Visite Aziendali
Tirocini

Perchi

Il progetto e rivolto a giovani con un'eta compresa
trail16 ei 29 anni:

e disoccupati iscritti al Centro per I'lmpiego;
e inattivi;
e minori in dispersione scolastica
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Obiettivi

Azioni sperimentali per rafforzare l'identita

di ciascun* perché si senta in grado di riprogettare
Il proprio futuro formativo e professionale.

Interventi che prevedono il sostegno di iniziative
proposte e realizzate dai ragazzi grazie alle open call.

Approccio generativo: contando su un'equipe
qualificata ci muoviamo verso l'innovazione richiesta
dal nuovi sistemi economici, co-agendo per ideare
soluzioni, sperimentare strumenti, condividere

conoscenze e creare un'offe = ° 2 in linea con
le esigenze di tutt* e 0.

Operare nelle zone

1

Consapevolezza
Autostima
[dentita
Futuro
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Pariner

Il partenariato € costituito da soggetti che cooperano
per I'organizzazione di iniziative nella Regione Veneto.

Istituzioni, ETS, Enti accreditati per |la formazione e i servizi al lavoro,
Agenzie per il lavoro che offrono servizi di supporto,

di orientamento, formazione innovativa e inserimento lavorativo.
Incubatori di impresa, spazi di co-working e servizi alle imprese
che propongono nuovi modi per sostenere | giovani.

Startup e PMI innovative, esempi positivi in cui effettuare
un’'esperienza on the job.

Associazioni e cooperative attive nella cultura e nel sociale.

Istituti scolastici che nella rete di orientamento coinvolgono ragazzi
con necessita di supporto.

Comuni che ospitano le attivita e offrono sostegno.
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COINVOLGIMENTO

STONKS or NOT STONKS

Seminario S
| giovani e il mondo del lavoro

LABORSHIP
La relazione dei giovani con il lavoro

Focus group

TRIGGER CHANGE
Territorio, sostenibilita e creativita

wWorkshop

BLASTING BARRIERS

Seminario N
Contenere il disagio giovanile

POV Festival
Il punto di vista dei giovani sul lavoro




Fa per te se: Hai trail6 e.i 18 a.nni e non hai completato
Il percorso di studio.

Tra le cause principali per cui i minori abbandonano la scuola
vi & la difficolta nell'ottenere un risultato sperato, non sentendosi

abbastanza meritevoli o in grado di sostenere il percorso di studi
per ragioni sociali, familiari o relazionali.

C'é bisogno di un approccio personale allo studio, o di risolvere
motivazioni emotive.




Fa per te se:

Haitrail8 ei 29
anni e non stai
lavorando.

Orientamento
di base

Orientamento
specialistico

Coachin

individuale

Formazione
outdoor

[Laboratorio di
co-progetrazione

Laboratorio
/Project Work

T1 capisco. #GOTCHA

Un percorso di supporto in cui ci si sente
ascoltati e capiti, insieme agli esperti

e al coetanel, pud aiutare a riprendere
fiducia per riprogettare il futuro.

A STARTING POINT
Ri-orientarsi verso nuove opportunita

WORK AWARENESS
Le prospettive del mercato del lavoro

SELF EMPOWERMENT
I sogni sono provvisti di gambe
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KEEP CALM!

La gestione degli imprevisti - teatro d'impresa
BESTIES COOKING

Sviluppare relazioni positive nel lavoro di squadra

QE LOADING
Configurazione emotiva e reti sociali - olimpiadi

DIGILAB
Digital & Green Action - Design thinking

CULTURE LAB
Cultura, Arte, Musica e Sport

SOCIAL LAB
Integrazione Sociale, Inclusione e Accessibilita

Laboratorio di coding

CREATIVE LAB
Diamo colore al territorio




H#WANNABE Voler essere.

Fapertese: Lo spirito di iniziativa &€ una caratteristica
del ragazzi con attitudine all'indipendenza,

che hanno bisogno degli strumenti
per compiere scelte consapevoll e Investire
nel proprio futuro imprenditoriale.

Haitrai18 e i 29 anni,
non stai lavorando

e hai interesse per
'autoimprenditorialita.

LET'S GO!
Formazjone Leading Engagement Strategies

outdoor CRUSH OR CRINGE
Elevator camp of Self empowerment

Laboratorio INSIGHTS LAB
fOI”maﬂVO Laboratorio di innovazione sociale

. . . MORE SWAG IN THE HALLWAYS
TIrocini . o . .
Esperienza on the job in startup innovative

. . MORE SWAG IN THE HALLWAYS
Visita studio Visita alla Camera di Commercio di Padova

Le attivita verranno realizzate nell’arco dei 18 mesi, fino a giugno 2025.

Consulta la pagina del progetto per dettagli
e aggiornamenti sul calendario.

eduform@ Q{F : g}:

..strumenti su misura per la persona
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https://eduforma.it/dgr-729-2023-giovani-energie-f-o-r-t-i-giovani/

Comest :
parecipa: =

La partecipazione a tutte le attivita &€ gratuita,
basta iscriversi con un'email a
selezione@eduforma.it

Indica le attivita che ti interessano e invia:

Fotocopia del documento di identita
Fotocopia del codice fiscale
Curriculum vitae in formato Europass
Domanda di partecipazione

Scarica La Domanda

Partecipa


mailto:selezione@eduforma.it
https://eduforma.it/wp-content/uploads/2024/04/domanda_partecipazione.docx
https://forms.gle/c3yXsBZPRqvNxWs89
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eduforme

..strumenti su misura per la persona

Contatti

| O Eduforma S.r.l.

049 8935833

specializzata nello sviluppo Risorse
g Umane nata a Padova nel 2003.

Ente accreditato per la Formazione
3917549442 Superiore, la Formazione Continua e

’;

Via Della Croce Rossa
32, 35129 Padova

~

selezione@eduforma.it

&9

www.eduforma.it I

Eduforma e una societa

| Servizi al Eayvoro

Salva la pagina del
progetto per tutti
gli aggiornamenti:
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https://eduforma.it/dgr-729-2023-giovani-energie-f-o-r-t-i-giovani/
mailto:selezione@eduforma.it
http://www.eduforma.it/
https://www.linkedin.com/company/eduforma-s-r-l-
https://www.facebook.com/eduformasrl
https://www.instagram.com/eduformasrl/
https://www.youtube.com/@eduformasrl2609

