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((-1& TEAM

Il progetto & implementato da un consorzio di 5 partner
dalla Bulgaria, Polonia, Romania, Italia e Lituania.
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Il progetto intende offrire ai giovani un'opportunita
concreta di aumentare la loro occupabilita in un'ottica di

integrazione sostenibile nel mercato del lavoro, aumentando

cosi i tassi di occupazione giovanile. YM E c
|d IL BUDGET

Il progetto & co-finanziato dl programma Erasmus Plus
dell’'Unione Europea. Il Budget del progetto YMEC e di
123.850,00 euro.
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Ernsmwaust projects

L'obiettivo generale del progetto & creare opportunita tra
i giovani formatori, IFP e datori di lavoro al fine di definire
uno strumento di valutazione per i giovani, un programma di
formazione di base e materiali di supporto per gli chi lavora
con i giovani / formatori e un modello di apprendistato nelle
competenze digitali.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

@ http://ymec.eu Questo progetto & implementato con il supporto del programma

: . Erasmus + dell'Unione Europea. Il supporto della Commissione europea

per la produzione di questa pubblicazione non costituisce

un'approvazione dei contenuti che riflettono solo le opinioni degli autori

e la Commissione non puo essere ritenuta responsabile per qualsiasi uso
che possa essere fatto delle informazioni in essa contenute.
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OBIETTIVI DEL
PROGETTO

- sostenere lo sviluppo professionale
degli operatori giovanili per far fronte
alla disoccupazione giovanile

- sviluppare metodi innovativi di lavoro
ed il linguaggio dei risultati di
apprendimento giovanile

- aumentare la capacita, I'attrattiva e la
dimensione internazionale delle
organizzazioni partecipanti in modo che
siano in grado di offrire attivita e
programmi che rispondano meglio alle
esigenze dei singoli giovani

- rafforzare la sinergia tra educazione
non formale, occupazione e
imprenditorialita

ATTIVITA DI
PROGETTO

- strumento di valutazione per le
competenze di management dei giovani

- guida per gli animatori giovanili -
come creare futuri manager?

- Piattaforma YMEC

- Un evento moltiplicatore sulle
"Competenze giovanili nel mercato del
lavoro: riconoscimento, convalida e
certificazione dei risultati
dell'apprendimento sulla base di attivita

formative e di apprendimento basato sul

lavoro" Polonia

- Evento di formazione congiunta di
breve durata dello staff di partenariato
in Polonia

- 3 meeting transnazionali di
partenariato

SITO WEB DI
PROGETTO
- Inizialmente ci siamo concentrati sullo
sviluppo del sito web del progetto in cui
avremmo condiviso le attivita svolte
durante il progetto, promosso il

progetto, condiviso le foto e assicurato
la visibilita del progetto;

- Quindi, con il contributo di tutti i
partner, abbiamo creato il sito web del
progetto a cui € possibile accedere
tramite questo link:

http://YMEC.EU

- Tutti i contenuti, le informazioni e la
grafica, sono stati creati con il
contributo di tutti i partner coinvolti;




